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Ayuntamiento Municipal Sabana de la Mar
¡El futuro es hoy!

RESOLUCIÓN No. 01-2015

Mediante la cual el Ayuntamiento Municipal de Sabana de la Mar aprueba el Plan Munici-
pal de Desarrollo 2015-2025. 

CONSIDERANDO: Que el artículo No. 199 de la Constitución de la República establece que 
los municipios y los distritos municipales constituyen la base del sistema político administrativo 
local, son personas jurídicas de Derecho Público, responsables de sus actuaciones, gozan de 
patrimonio propio, de autonomía presupuestaria, con potestad normativa, administrativa y de uso 
de suelo, fijadas de manera expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalización del Estado y al 
control social de la ciudadanía, en los términos establecidos por la Constitución y las leyes.

CONSIDERANDO:  Que los ayuntamientos tienen la responsabilidad de promover el desarrollo 
sostenible de sus municipios, planificando su accionar para favorecer un uso más efectivo y efi-
ciente de los recursos, con la finalidad de incrementar la calidad de vida de los munícipes y su 
acceso a oportunidades. 

CONSIDERANDO:  Que la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios en su artículo 122 
establece que “los ayuntamientos aprobarán, a iniciativa de las y los síndicos y con participación 
de la comunidad, planes municipales de desarrollo”.

CONSIDERANDO: Que la Ley 498-06 que crea el Sistema Nacional de Planificación e Inversión 
Pública y su reglamento de aplicación, establecen el conjunto de principios, normas, órganos y 
procesos a través de los cuáles se fijan las políticas, objetivos, metas y prioridades de desarrol-
lo económico y social, al cual están sujetos todos los organismos del sector público, entre los 
cuales se encuentran los ayuntamientos.

CONSIDERANDO: Que en fecha 02 de enero del 2014 fue juramentado el Consejo Económico 
y Social del Municipio de Sabana de la Mar, como entidad consultiva conformada por el ayunta-
miento y representantes de organizaciones sociales del Municipio, quienes se han comprometido 
a sumar esfuerzos para alcanzar los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento de Sabana de la Mar ha agotado un proceso de plan-
ificación en el año 2014, mediante el cual se ha formulado un Plan Municipal de Desarrollo, 
contando con la participación activa de la alcaldía, los regidores, funcionarios municipales y la 
sociedad civil. 

CONSIDERANDO: Que el día 27 de marzo del 2015 las fuerzas vivas del municipio de Sabana 
de la Mar, representadas por sus principales organizaciones y el Consejo Económico y Social 
Municipal, expresaron su aprobación y apoyo al Plan Municipal de Desarrollo.

Vista: La Constitución de la República Dominicana.

Vista: La Ley 01-12 de Estrategia Nacional de Desarrollo.

Vista: La Ley No.176-07, del Distrito Nacional y Los Municipios.

Vista: La Ley 498-06 de Planificación e Inversión Pública y su Reglamento de Aplicación nº 1.
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Localización del Municipio Sabana de la Mar en la provincia Hato Mayor
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Contexto histórico9

En los años 1605 y 1606, debido a 
las devastaciones y despoblaciones 
ocurridas en la costa norte de la isla, los 
terrenos aledaños a Sabana de la Mar 
fueron visitados por colonos españoles 
en busca de terrenos para cultivar y 
criar ganado, quienes se establecieron 
en el área de Los Haitises, cercano 
al paraje Caño Hondo. Sin embargo, 
la fundación oficial del municipio 
fue en 1756, cuando una docena de 
familias canarias se asentó en el lugar, 
denominándola Sabana de la Mar por 
las características del lugar, una amplia 
y fértil sabana cerca de la orilla del mar.

Para 1796 Sabana de la Mar era un 
poblado de casas de palma y paja, 
alineadas, de buen aspecto y bien 
construidas, cuyo fondeadero solo 
servía para pequeños buques. En los 
años siguientes a la fundación el caserío 
contaba con un centenar de viviendas 
y una población de 300 habitantes, 
quienes aprovechaban las grandes 
extensiones de tierra para el pastoreo, si 
bien estas tenían mayor potencial para 
cultivos variados.

En 1884 comienza a funcionar el primer ayuntamiento y desde esa fecha 
la mayoría de las actividades del pueblo estuvieron dirigidas por esta 
institución. Desde finales de 1890 y hasta la década de 1920, en Sabana de 
la Mar tienen lugar importantes transformaciones: se inicia la construcción 
de viviendas de madera aserrada y techos de zinc, el alumbrado nocturno 
de las calles por faroles de carburo, la construcción de las calles Lira, 
Cabrera y El Progreso, la construcción del muelle, el nombramiento oficial 
de las primeras calles de la población por parte del ayuntamiento y la 
primera delimitación del área urbana y rural.

Durante la década de 1930, se instala el primer servicio telegráfico y es 
inaugurada la carretera Hato Mayor-Sabana de la Mar. En la siguiente 
9 De La Rosa, Félix. Sabana de la Mar, pasado y presente. Centro para la conservación y ecodesarrollo de la 
bahía de Samaná y su entorno, CEBSE, Inc. Diciembre 1995.
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escasa y limitada porque se encuentran separados por el Parque Nacional 
Los Haitises y no existe infraestructura vial que les conecte.

El distrito municipal Elupina Cordero (Las Cañitas) se abastece de bienes 
y servicios en Sabana de la Mar, para la provisión de alimentos, atención 
médica y operaciones bancarias. 

Tabla No. 2
Relación de oferta de bienes y servicios entre 

Sabana de la Mar y municipios del entorno

Municipio Sabana de la Mar requiere 
bienes y servicios como:

Sabana de la Mar ofrece 
bienes y servicios como: 

El Valle Vía de acceso, productos 
agrícolas

Servicios bancarios, comercio, 
recreación, pago de la 
energía eléctrica

Miches Vía de comunicación 
terrestre con el este, 
recreación, comercio

Punto de comunicación 
terrestre con Hato Mayor y 
San Pedro de Macorís.
Punto de comunicación 
marítima con Samaná

Samaná Fuente de empleos, turismo 
y recreación, punto de 
comunicación con los 
municipios del noroeste 
del país, área para la 
observación de ballenas

Turismo religioso, punto de 
comunicación para la zona 
este y para los municipios 
de Hato Mayor y San Pedro 
de Macorís; área para la 
observación de ballenas

Hato Mayor /
San Pedro de 
Macorís

Vías de acceso, educación 
superior, salud especializada, 
realización de trámites en 
instituciones públicas, fuentes 
de empleo, comercio

Parque Nacional Los Haitises, 
ecoturismo, turismo religioso, 
suministro de pescado, 
actividades ecuestres

Santo Domingo Abastecimiento comercial, 
educación superior, salud 
especializada, fuentes 
de empleo, trámites en 
instituciones oficiales, 
servicios relacionados con 
viajes al exterior

Turismo al Parque Nacional 
Los Haitises, ecoturismo, 
actividades ecuestres

Elaboración propia, basada en análisis de la oferta y demanda de bienes y servicios de los 
municipios mencionados
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En cuanto a la relación poblacional de Sabana de la Mar con los municipios 
de su entorno inmediato, este se encuentra como el segundo con menor 
cantidad de población. 

La ubicación geográfica de Sabana de la Mar y su inclusión dentro de la 
red vial en construcción que la unirá con la zona turística del Este, proyectan 
nuevas dinámicas y oportunidades debido a que se convertirá en 
municipio comunicante entre el Este y Samaná, mejorará la comunicación 
entre la región Higuamo y Samaná; y podrá promover el ecoturismo como 
actividad turística alternativa y/o complementaria a la tradicional de sol y 
playa, la cual predomina en su entorno.

Gráfico No. 1
Población de Sabana de la Mar con respecto a los municipios 

de su entorno, 2010

Fuente: Elaboración propia en base a Oficina Nacional de Estadística. IX Censo Nacional 
de Población y Vivienda 2010.  Bases de datos en línea REDATAM.
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Sección 
Ambiental 
Municipal

El ayuntamiento cuenta con el departamento de Género y la Oficina 
Municipal de Planificación y Programación (OMPP), esta última, gracias al 
apoyo de la Federación Dominicana de Municipios (FEDOMU), por medio 
del proyecto Construyendo Juntos Gobernanza Local, quien también 
asiste técnicamente en la elaboración del primer Plan Municipal de 
Desarrollo y orientará en la elaboración de los planes operativos anuales y 
el presupuesto municipal.

Gráfico No. 2
Organigrama del Ayuntamiento de Sabana de la Mar
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Transportación
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Mercado Municipal, 
Matadero y Cementerio
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Relaciones interinstitucionales

El ayuntamiento pertenece a la Federación Dominicana de Municipios 
(FEDOMU), del cual es beneficiario de los proyectos “Implementación 
de los Ayuntamientos Juveniles e Infantiles, AJI”, y “Construyendo 
Juntos Gobernanza Local con Participación y Planificación”, el cual ha 
propiciado la formulación del primer Plan Municipal de Desarrollo para 
el municipio. Igualmente pertenece, a la Asociación Dominicana de 
Regidores (ASODORE), a la Asociación de Municipios de la Región Higuamo 
(ASOMURHI) que es un órgano desconcentrado de FEDOMU; y a la Unión 
de Mujeres Municipalistas Dominicanas (UNMUNDO), la cual es presidida 
por la alcaldesa.

El ayuntamiento también posee relaciones con la Agencia de Cooperación 
Internacional de Corea, KOICA, en la asistencia técnica y económica 
para la implementación del proyecto Basura Cero ‘’En Sabana de la Mar 
la basura en su lugar”, así como con la Oficina de las Naciones Unidas 
para la Reducción del Riesgo de Desastre, UNISDR, de quien ha recibido 
asistencia técnica para la implementación de políticas de resiliencia. 

En la actualidad el ayuntamiento preside a nivel local el Directorio de 
Restitución de Derechos de los Niños, Niñas y Adolescentes; el Consejo 
Municipal de Apoyo a la Discapacidad, así como el Comité Municipal de 
Prevención, Mitigación y Respuesta, CMPMR.

Como mecanismos de información a la ciudadanía se utiliza la radio 
comunitaria, la página www.facebook.com/AlcaldiaSbm, que cuenta 
con 4,346 usuarios, y se ha puesto en funcionamiento la página web 
institucional. En este orden, el ayuntamiento cuenta desde el 2011 con la 
Oficina de Libre Acceso a la Información, la cual atiende solicitudes sobre 
los presupuestos municipal y participativo, principalmente. 
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OPORTUNIDADES AMENAZAS

•	 Buenas relaciones del ayuntamiento 
con actores sociales y económicos 
locales

•	 Positiva valoración de la ciudadanía 
y apoyo a la gestión

•	 Credibilidad ante de los organismos 
de fiscalización del Estado

•	 Apoyo técnico y económico de la 
Agencia de Cooperación de Corea, 
KOICA.

•	 Buenas relaciones con la Federación 
Dominicana de Municipios, FEDOMU

•	 Buenas relaciones con la Liga 
Municipal Dominicana, LMD.

•	 Crecientes relaciones del 
ayuntamiento con organismos 
internacionales, que están generando 
cooperación por parte de estos.

•	 Disposición del Consejo Económico 
y Social Municipal en realizar una 
efectiva labor conjunta con el 
ayuntamiento.

•	 El ayuntamiento ha recibido 
reconocimientos internacionales por 
su labor

•	 No se recibe el porcentaje que indica 
la ley sobre ingresos municipales

•	 Corrientes políticas opositoras al 
ayuntamiento no apoyan la gestión

•	 Desconocimiento parcial de la 
ciudadanía sobre las buenas prácticas 
del ayuntamiento municipal ocasionan 
opiniones negativas

•	 Disminución de la presencia del 
Gobierno Central desde la provincia
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Gráfico No. 4
Población según edades del municipio de Sabana de la Mar

y relación con el porcentaje del país

Fuente: Elaboración propia en base a Oficina Nacional de Estadística. 2012. IX Censo Nacional 
de Población y Vivienda 2010. Bases de datos en línea REDATAM.

Con respecto a la población extranjera, en el 2010 residían 326 personas 
de origen norteamericano, europeo, latinoamericano y haitianos15. Los tres 
primeros grupos se dedican a actividades comerciales o son pensionados, 
y los haitianos se dedican a actividades laborales de mano de obra no 
calificada. Estos últimos residen principalmente en barrios marginales 
como Catarey, Barrio Proyecto, La Yagüita, Las Casitas, Los Solares y La 
Javilla, así como en la zona rural. Actores del municipio relacionados con 
actividades socio-económicas, consideran que en los tres últimos años la 
población haitiana se ha incrementado considerablemente, aunque  no 
existen registros que indiquen el número exacto16.

En el año 2005, el municipio tenía 4,014 hogares, un 61.6% de los cuales se 
encontraban en condiciones de pobreza y 17.6% en extrema pobreza17. 
Para el 2010 Sabana de la Mar contaba con 3,930 hogares, encontrándose 
el 67.9% de ellos en pobreza y el 30% en extrema pobreza18. En este orden, 
el 22.36% de los hogares en pobreza y el 7.8% de hogares en extrema 
pobreza, están encabezados por mujeres19. 

15 Oficina Nacional de Estadística, Tu municipio en cifras. Sabana de la Mar. Cuadro 1.2: Indicadores 
censales, año 2010.
16 Conclusiones de la validación ciudadana del Diagnóstico Municipal para el Plan Municipal de Desarrollo 
de Sabana de la Mar. 22 de mayo 2014.
17 Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo. Focalización de la pobreza en la República 
Dominicana, 2005. 
18 Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo. Atlas de la pobreza en la República Dominicana, 2012.
19 Oficina Nacional de Estadística. IX Censo Nacional de Población y Vivienda. Bases de datos en línea 
REDATAM.
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En cuanto al servicio de salud dental, es ofrecido por ocho centros privados 
y el hospital, que también brinda servicio de laboratorio junto a dos privados. 
Para el suministro de medicamentos, existen 3 farmacias privadas y 3 boticas 
populares.

Las causas de hospitalización más frecuentes son las infecciones respiratorias, 
específicamente neumonía y asma (3,999 casos), hipertensión arterial 
(1,999), infecciones de las vías urinarias (1,996) y enfermedades diarreicas 
agudas (1,856); y la principal causa de fallecimiento, las enfermedades 
cardiovasculares40.

El Ayuntamiento, a través del proyecto “Basura Cero”, espera contribuir con 
la salud de la ciudadanía mediante la aplicación del adecuado manejo 
de desechos sólidos desde el origen y mayores controles para evitar la 
contaminación producida por los residuos. 

El Hospital Municipal ocupa la edificación de una antigua base militar 
estadounidense, que presenta deterioro en baños y filtraciones en 
techos. En lo relacionado con el equipamiento, requiere de camillas y 
electrocardiógrafo para emergencia, carro de paro y electrocauterio. 
En el área de imágenes es necesario el sonógrafo de tres transductores 
y equipo de rayos X. En el laboratorio se hace necesario contar con 
equipo de hematología, autoclave, microscopio, centrifugadora y horno 
esterilizador. 

Además de instrumental quirúrgico, en el área de expulsivos y quirófano se 
necesita una mesa de parto, recipientes de acero inoxidable, lámparas, 
cuello de garzo inoxidable, 2 taburetes y manómetros para tanque de 
oxígeno. Para internamiento, un desfibrilador y esfigmomanómetro 
aneroide portátil. De otra parte, teniendo en cuenta las frecuentes prácticas 
inadecuadas de buceo y las lesiones respiratorias que estas pueden 
producir, se hace necesaria la dotación de una cámara hiperbárica. En 
lo que respecta a la atención de emergencias, el hospital precisa de una 
ambulancia41. 

A nivel municipal, como principales necesidades en el tema de salubridad 
se menciona:

•	 Mejorar las condiciones físicas y ampliar los servicios de la UNAP de 
Barrio Lindo. 

•	 Realizar programas de sensibilización para y con la ciudadanía, en 
la prevención de enfermedades, infecciones y virus más frecuentes 
y de mayor riesgo para la salud, como cáncer, cardiovasculares, 
enfermedades de transmisión sexual, dengue y otros.

40 Levantamiento realizado por las doctoras Santa Pimentel y Karina Guzmán. Hospital Municipal Elupina 
Cordero, en junio 2014.
41 Ibídem.
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Además de la actual oferta turística, Sabana de la Mar cuenta con 
potencialidades y oportunidades capaces de promover mayor desarrollo 
turístico, como: 

	Ser uno de los lugares de llegada de las ballenas jorobadas en los 
primeros meses del año

	Los Saltos de Yanigua, el Balneario de Doña Lina (Altos de la Piedra), 
entre otros

	El Puerto de las Perlas de Caño Hondo, que de ser rehabilitado serviría 
para puerto de veleros

	Los cultivos de cacao y frutas que pueden ser utilizados como propuesta 
agroturística

	El Festival Marino

	La ventaja competitiva de la Ley 158-01 en la que se declara a la 
provincia de Hato Mayor y sus municipios como área de interés turístico 
para el aprovechamiento del medio natural, mediante proyectos e 
inversiones con exenciones fiscales durante los primeros 15 años de 
operaciones.

De manera general, las principales limitaciones para el desarrollo 
económico de Sabana de la Mar, son: 

	Deterioro de las carreteras de acceso y de comunicación con los 
municipios vecinos

	Deterioro de los caminos vecinales, en especial aquellos que permiten 
la salida de productos agropecuarios

	Deficiente asfaltado de las calles de la zona urbana

	Ausencia de programas de capacitación laboral y de emprendurismo

	Ausencia de programas para el desarrollo agropecuario

	Escaso apoyo a los pequeños productores

	Deficiente servicio de aguas residuales

	Deficiente servicio de agua potable

	Alta erosión costera que limita la oferta turística y la comunicación 
marítima comercial

	Escasa presencia del Ministerio de Turismo y de políticas orientadas al 
fortalecimiento de la actividad turística en el municipio.

	Escasa concientización ciudadana sobre las riquezas y oportunidades 
de Sabana de la Mar.
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En general, el municipio se caracteriza por terrenos con rangos de 
pendientes que oscilan entre 0 y 7.2 grados, es decir, áreas planas o 
suavemente onduladas77. En cuanto a la textura del suelo, predomina el 
franco arcillo-arenoso y con relación a la clasificación de suelos según la 
capacidad productiva, en Sabana de la Mar se presentan: 

Los suelos clase III, apto para cultivos muy rentables, productividad mediana 
con prácticas intensivas de manejo, ubicados sobre el río Yabón. 

Suelo clase V, con productividad alta para pastos y cultivos de arroz con 
prácticas de manejo, que se ubican en la zona norcentral del municipio.

Suelos clase VI, aptos para bosques, con limitantes muy severas de 
topografía, profundad y rocosidad se ubican al este y noroeste de la 
llanura costera del Atlántico del municipio.

Suelos clase VII, no cultivables y aptos para la explotación forestal, ubicados 
al oeste. 

El tipo de suelo VIII, destinados exclusivamente para parques nacionales 
corresponden a las zonas noroeste (Los Haitises) y noreste (Manglares de 
La Jina)78 del municipio.

Sabana de la Mar cuenta con una amplia zonas de bosques, ubicada 
en Los Haitises, donde predominan especies como la cabirma santa 
(Guarea trichiloides), cedro (Cedrela odorata), ceiba (Ceiba pentandra), 
caoba (Swietenia mahagoni), copey (Clusia rosea), hojancha (Coccoloba 
pubescens), numerosas especies de orquídeas79, además de cabirma 
(Guarea guidonia), yagrumo (Cecropia peltata) y cocoteros. Como 
municipio costero, cuenta con varias playas como Punta Arena ubicada 
en el Parque Nacional Los Haitises, Acapulco, San Carlos, Pajarito, entre 
otras, las cuales no son aptas para su uso turístico.

En el tema de recursos mineros, actualmente existen en el municipio 4 
concesiones mineras, 2 de caliche y 2 pequeñas minas de arena para 
pañete en La Jaqueta y Escobar, cuya producción se comercializa a 
nivel local. Igualmente existen minas de ámbar de variados colores en la 
zona montañosa cercana a Arroyo Piedra, en la sección rural El Centro, 
donde se llevan a cabo extracciones sin ninguna regularización y en 
condiciones de riesgo para quienes las realizan. La producción se vende a 
comercializadores de piedras locales y extranjeros. 

77 Ibídem.
78 Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales. Provincia Hato Mayor. Capacidad productiva de 
suelos. http://www.ambiente.gob.do/IA/Informacion-Provincial/Hato-Mayor/Mapas%20Hato%20Mayor/
Capacidad%20Productiva%20de%20los%20Suelos.pdf y Capacidad productiva de suelos. http://www.
ambiente.gob.do/IA/Suelos/Paginas/Capacidad_Prod_Suelos.aspx. Consultado 10 de abril 2014.
79 Marcano. Parque Nacional Los Haitises. En línea: http://www.jmarcano.com/ecohis/areas/categoria2/
haitises.html. Consultado mayo 2014.
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Gráfico No. 8 
Porcentaje de hogares afectados por la contaminación 

ambiental en el municipio de Sabana de la Mar 

Fuente: Elaboración propia en base a Oficina Nacional de Estadística. 2012. IX Censo Nacional 
de Población y Vivienda 2010. Bases de datos en línea REDATAM.

Vulnerabilidad ante desastres naturales

Debido a su posición geográfica, Sabana de la Mar es vulnerable a ciclones, 
huracanes y tormentas tropicales, y si bien hace parte de áreas con 
menor vulnerabilidad, existe la permanente amenaza a inundaciones82, 
las cuales se presentan más frecuentemente por el río Yabón. Al respecto, 
el municipio fue afectado por los huracanes David (1979), George (1998) 
y Jeanne (2004), así como por un fuerte tornado (1993) que destruyó 
viviendas, tendido eléctrico y antenas83. Con el fin de alertar sobre las 
condiciones atmosféricas, la Oficina Nacional de Meteorología tiene 
instalada una estación. 

De otra parte, Sabana de la Mar se encuentra cercana a la Falla 
Septentrional, que cruza la zona norte desde la Bahía de Manzanillo hasta 
la Bahía de Samaná; igualmente, República Dominicana se encuentra en 
el borde de interacción las placas tectónicas de Norteamérica y Caribe84, 
siendo esta última la que produjo en 1946 un maremoto en la costa norte, 
con magnitud de 8.1 en la escala de Richter, ocasionando daños graves 

82  Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales. Atlas de biodiversidad y recursos naturales de la 
República Dominicana. Santo Domingo, 2012.
83 www.acqweather.com/DesastresSigloXX.htm. Desastres naturales del Siglo XX en la República 
Dominicana. Consultado junio 2014.
84 El Día. Porqué tiembla la tierra en República Dominicana. En línea: http://eldia.com.do/porque-tiembla-
la-tierra-en-republica-dominicana/. Consultado junio 2014.
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en Nagua, así como en Sabana de la Mar85. Otros fenómenos son las 
variaciones marítimas, los deslizamientos de tierra y las sequías.

Como medidas preventivas, el ayuntamiento trabaja para hacer al 
municipio resiliente a los desastres y ha implementado desde el 2013 
la Unidad de Gestión de Riesgo y conformado el Comité Municipal de 
Prevención, Mitigación y Respuesta. Actualmente se busca iniciar la 
formulación del Plan de Gestión de Riesgo, para lo cual se han organizado 
redes comunitarias, que cuentan con mapas georeferenciados de 
las vulnerabilidades de sus sectores y son capacitados sobre alertas 
tempranas, con el apoyo del Ministerio de Educación, la Oficina Nacional 
de Meteorología y la Cruz Roja86. Para cumplir con los objetivos de resiliencia, 
es necesario fortalecer tecnológicamente la Unidad de Gestión de Riesgo, 
asignar presupuesto para implementar medidas, llevar a cabo acuerdos 
interinstitucionales a fin de realizar un trabajo más eficaz e implementar 
programas de concientización y capacitación a la ciudadanía87.

El Ayuntamiento cuenta también con la Unidad de Gestión Ambiental, 
que trabaja en los proyectos de reforestación de la cuenca del río Yabón, 
“Basura Cero” y de crianzas de peces en jaula. El ayuntamiento no ha 
formulado un Plan de Gestión Ambiental, pero como apoyo a la labor 
medioambiental ha emitido ordenanzas como:

- Ordenanza No. 1-2008, que prohíbe el vertido de las aguas negras en 
los caños y fuentes de agua.

- Ordenanza No. 2-2008, para regular la situación especial de 
contaminación por residuos sólidos no peligrosos en el municipio.

- Ordenanza No. 3-2008, para regular la situación especial de 
contaminación sónica en el municipio. 

- Ordenanza No. 4-2008, para regularizar la situación especial que 
prohíbe el empleo de métodos inadecuados en la pesca en perjuicio 
de la fauna marina costera, e indica las buenas prácticas a seguir en 
el municipio.

- Ordenanza No. 5-2008, para regular la situación especial en el municipio 
de extracción de agregados en la cuenca hídrica Yabón. 

85 Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales. Atlas de biodiversidad y recursos naturales de la 
República Dominicana. Santo Domingo, 2012.
86 Entrevista a Lic. Rosa Lugo, encargada de la Unidad de Gestión de Riesgo, junio 2014.
87 Ibídem.
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Gráfico No. 9
Porcentaje de hogares que presentan vulnerabilidad ante 

desastres naturales 

Fuente: Elaboración propia en base a Oficina Nacional de Estadística. 2012. IX Censo Nacional 
de Población y Vivienda 2010. Bases de datos en línea REDATAM.

Sobre el tema del calentamiento global, este fenómeno incide en el 
municipio con baja vulnerabilidad de la agricultura frente a la sequía y 
frente a las inundaciones; media, en la generación y distribución de energía 
eléctrica; y alta, en la producción de agua para consumo humano88. Al 
respecto el ayuntamiento no ha elaborado un plan de adaptación al 
cambio climático.

Uso del suelo y territorio 

Infraestructura Vial

La principal vía de acceso al municipio es la carretera regional Hato 
Mayor-Sabana de la Mar, de 44 kilómetros de longitud, con 12 de ellos en 
mal estado, que tienen como necesidades más urgentes la construcción 
de desagües, asfaltado, reparación de puentes, ampliación de varios 
tramos y señalización. Esta carreta hace parte de las obras priorizadas 
por el Ministerio de Obras para el fomento del turismo en la zona, y su 
reconstrucción fue presupuestada en RD$48,006,436,0089. Otra vía 
importante es la carretera Miches, que comunica con el municipio del 

88 Instituto Dominicano de Desarrollo Integral. Informe final puntos críticos para la vulnerabilidad y cambio 
climático en la República Dominicana y su adaptación al mismo. Santo Domingo, mayo 2013.
89 Ministerio de Obras Públicas y Comunicaciones. Apropiación presupuestaria 2013. Proyectos de Inversión. 
En línea: http://www.mopc.gob.do/media/17299/plan_operativo_anual__poa__2013.pdf. Consultado 10 
abril 2014
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Agua Potable

El servicio de agua potable es suministrado por el Instituto Nacional de 
Aguas Potables y Alcantarillado, INAPA, quien en el 2011 llevó a cabo 
la construcción de un acueducto con capacidad para bombear 800 
galones por minuto, provenientes de las aguas superficiales del Río Yabón. 
Esta obra espera beneficiar a 50,000 habitantes hasta el año 2030103.

Sin embargo, el servicio no es constante y la calidad es deficiente, por lo 
que más del 50% de los hogares utilizan otros sistemas. El más frecuente es 
la perforación de pozos que produce disminución de la cantidad y calidad 
de las aguas subterráneas.

Gráfico No. 11 
Porcentaje de hogares por fuente de abastecimiento de agua

Fuente: Elaboración propia en base a Oficina Nacional de Estadística. 2012. IX Censo Nacional 
de Población y Vivienda 2010. Bases de datos en línea REDATAM.

Aguas Residuales

En 1995 se inició la construcción del sistema cloacal, sin embargo, no 
finalizaron los trabajos, ni se construyó la planta de tratamiento. A pesar 
de ello, los comunitarios han utilizado la red sanitaria para sus descargas, 
por lo que la misma se encuentra sobrecargada y expulsando las aguas 
servidas ya sea en las viviendas o calles. Otro sector de la población ha 
construido pozos sépticos, muchos de los cuales se encuentran adyacentes 
a los pozos tubulares, situación que genera alto riesgo de contaminación 
para las aguas a utilizar en los hogares.

103 Diario Libre. En línea: http://www.diariolibre.com/noticias/2011/05/12/i290290_leonel-inagura-acueducto-
alcantarillado-este.html. Consultado el 16 de abril del 2014.
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ANÁLISIS FODA DEL MUNICIPIO DE SABANA DE LA MAR

FORTALEZAS DEBILIDADES

•	 Alto porcentaje de población en 
edad productiva

•	 Punto de acceso más frecuente al 
Parque Nacional Los Haitises

•	 Potencial ecoturístico y agropecua-
rio

•	 Potencial para el desarrollo del turis-
mo histórico-cultural

•	 Condiciones para el desarrollo de la 
agroindustria 

•	 Tierras con capacidad para múltiples 
usos productivos

•	 Riqueza de recursos pesqueros en la 
bahía de Samaná

•	 La bahía de Samaná con condicio-
nes para llevar a cabo diversas acti-
vidades recreativas marítimas 

•	 Condiciones para construcción de 
un muelle turístico-comercial

•	 Minas de ámbar disponible para ex-
plotación responsable

•	 Buena voluntad del gobierno local 
para hacer frente a las necesidades 
del municipio

•	 Consejo Económico y Social Munici-
pal constituido y comprometido

•	 Organizaciones civiles activas y dis-
puestas a participar en el desarrollo 
municipal

•	 Ciudadanía concientizada para en-
frentar adecuadamente los riesgos 
naturales

•	 Interés creciente de la mujer por su 
desarrollo personal y comunitario

•	 Municipio comunicante entre los 
municipios del noreste con la región 
Higüamo 

•	 Relación marítima con los municipios 
de la península de Samaná

•	 Mas del 90% de la población se concentra 
en la zona urbana

•	 Alto porcentaje de pobreza

•	 Limitada oferta de programas de capa-
citación laboral o de emprendurismo, 
acorde con las proyecciones de desarrollo 
local

•	 No hay oferta de educación superior a 
nivel local

•	 Baja oferta de trabajo formal

•	 Sistema cloacal sin concluir y en mal esta-
do 

•	 Deficiente calidad de servicio de agua 
potable

•	 Escasa infraestructura turística

•	 Falta asfaltado y señalización de calles 
urbanas

•	 Mal estado de caminos vecinales

•	 Contaminación de arroyos, cañadas, ríos 
y playas

•	 Alto nivel de sedimentación de las playas, 
que impide el uso turístico de las mismas

•	 Vertedero incontrolado que produce alta 
contaminación ambiental en el entorno

•	 Falta de mayor innovación y diversifica-
ción en el sector agropecuario

•	 Inadecuados sistemas de pesca, que 
afectan el ecosistema y el potencial pes-
quero

•	 Limitado aprovechamiento de oportunida-
des agroindustriales

•	 Limitado aprovechamiento del potencial 
ecoturístico

•	 Falta de aprovechamiento de los benefi-
cios de la Ley de Fomento Turístico

•	 Escasa mano de obra especializada en 
áreas del turismo y a fines

•	 Alta migración de profesionales
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OPORTUNIDADES AMENAZAS

•	 El municipio es beneficiario de la Ley 
de Fomento al Turismo (158-01)

•	 Apoyo sostenido de la Agencia de 
Cooperación Internacional de Co-
rea al municipio

•	 Apoyo del Gobierno Nacional a al-
gunos sectores económicos

•	 Apoyo de organismos internaciona-
les en la capacitación y asistencia 
técnica en el tema de resiliencia

•	 Construcción carreta Bávaro-Saba-
na de la Mar

•	 Próximas facilidades de acceso des-
de la zona turística del Este a través 
de nueva red vial

•	 Llegada de turistas nacionales y ex-
tranjeros para conocer Parque Na-
cional Los Haitises

•	 Interés creciente por el avistamiento 
de especies nativas

•	 Visita anual de las ballenas joroba-
das a la bahía de Samaná

•	 Celebración del Festival Marino

•	 Interés de actores nacionales e inter-
nacionales por el desarrollo del eco-
turismo en el municipio

•	 Inmigración de pensionados nativos, 
interesados en residir de manera per-
manente

•	 Escasa inversión del Gobierno Nacional en 
el municipio

•	 Mal estado de las carreteras de acceso al 
municipio

•	 Falta de mayor promoción del municipio 
por parte de instituciones nacionales

•	 Potenciales fenómenos naturales en capa-
cidad de afectar negativamente el desa-
rrollo socioeconómico del municipio

•	 Alta erosión estacional en el litoral costero 
de difícil control que ha impedido el uso 
turístico y recreativo de las playas

•	 Limitaciones para la realización y conti-
nuación del Festival Marino

•	 Disminución del turismo en la zona
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VISIÓN Y LÍNEAS ESTRATÉGICAS 
DE DESARROLLO MUNICIPAL

Visión Estratégica de Desarrollo al 2025

Sabana de la Mar, resiliente, protector de su invaluable biodiversidad, 
de fuertes valores histórico-culturales, que basa su economía en el uso 
sostenible de sus recursos agropecuarios y turísticos, utilizando su territorio 
organizado como espacio generador de vida para todas y todos.

Líneas Estratégicas de Desarrollo 

	Municipio con una sociedad organizada, de fuertes valores histórico-
culturales, que trabaja por el bien común, bajo principios de inclusión, 
equidad y justicia.

	Municipio con una economía que usa sosteniblemente su entorno 
natural, basada en la producción agropecuaria y turística, generadora 
de empresas y empleos, emprendedora, innovadora y competitiva.

	Municipio que protege su entorno natural y biodiversidad, mediante el 
mejoramiento de la calidad ambiental y la disminución de riesgos.

	Municipio planificado y ordenado, que ofrece servicios y equipamientos 
permanentes, contribuyendo al disfrute del territorio como espacio de 
vida.

	Municipio con un gobierno local con capacidades humanas, 
gerenciales, técnicas y tecnológicas, que gestiona y trabaja 
coordinadamente con y para la ciudadanía.
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Objetivos de Desarrollo

Línea Estratégica 1. Municipio con una sociedad organizada, de fuertes 
valores histórico-culturales, que trabaja por el bien común, bajo principios 
de inclusión, equidad y justicia.

	Asegurar la inclusión, participación y desarrollo permanente a 
diferentes sectores de la población.

	Fomentar la movilidad social de la población a través de una oportuna 
oferta educativa.

	 Impulsar mejores condiciones de salud individual y colectiva.
	Preservar los valores histórico-culturales del municipio.
	Promover el desarrollo físico, el nivel competitivo y la integración 

ciudadana.
	Incrementar los niveles de seguridad ciudadana e integración social. 

Línea Estratégica 2. Municipio con una economía que usa sosteniblemente 
su entorno natural, basada en la producción agropecuaria y turística, 
generadora de empresas y empleos, emprendedora, innovadora y 
competitiva.

	Implementar acciones que definan, fortalezcan y promocionen la 
economía local.

	Diversificar y fortalecer las actividades del sector primario.
	Promover la competitividad de la actividad agroindustrial. 
	Consolidar el turismo como actividad económica representativa del 

municipio.

Línea Estratégica 3. Municipio que protege su entorno natural y 
biodiversidad, mediante el mejoramiento de la calidad ambiental y la 
disminución de riesgos.

	Reducir eficazmente la vulnerabilidad del municipio frente a los riesgos.
	Disminuir las fuentes de degradación y promover mejores condiciones 

ambientales.
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Línea Estratégica 4. Municipio planificado y ordenado, que ofrece servicios 
y equipamientos permanentes, contribuyendo al disfrute del territorio 
como espacio de vida.

	Garantizar el crecimiento sostenible del territorio municipal.
	Mejorar la comunicación vial y marítima a nivel provincial y regional.
	Garantizar la accesibilidad, disponibilidad y calidad de los servicios y 

equipamientos.
	Promover el uso y disfrute de espacios públicos con fines recreativos, 

culturales y paisajísticos.
	Brindar y gestionar soluciones de vivienda con calidad ambiental a 

todos los sectores de la población.

Línea Estratégica 5. Municipio con un gobierno local con capacidades 
humanas, gerenciales, técnicas y tecnológicas, que gestiona y trabaja 
coordinadamente con y para la ciudadanía.

	Incrementar los niveles de gobernabilidad.
	Mejorar los procesos de información y comunicación con la 

ciudadanía, a través de la utilización de herramientas del Gobierno 
Electrónico.

	Fortalecer la transparencia y capacidad de participación ciudadana 
frente al desarrollo local.
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Nombre del Proyecto: 
1.1.2 Creación e implementación del programa para la atención integral a la familia
Objetivo al que contribuye: 
1.1 Asegurar la inclusión, participación y desarrollo permanente a diferentes sectores de la po-
blación

Justificación del proyecto: 
El ayuntamiento realiza varias acciones de asistencia a la familia en diversos ámbitos, no obstan-
te estas no se han organizado ni planificado para lograr efectos o impactos a mediano o largo 
plazo en la población beneficiaria. 

Descripción del proyecto:
Las acciones que actualmente se realizan serán integradas como un programa. Se monitoreará 
y evaluarán los cambios y avances en las familias beneficiarias. Se diseñará y publicará una guía 
explicativa del programa para facilitar la integración de nuevos beneficiarios. 

Principales actividades: 
•	 Identificación de población con necesidades de atención integral
•	 Inscripción de familias beneficiarias 
•	 Atención familiar en salud, sicología y asistencia legal
•	 Integración de padres y madres en jornadas de capacitación y vinculación laboral 
•	 Integración de familias y comunidades a charlas y talleres para el fortalecimiento familiar

Principales aliados estratégicos:
Programa “Progresando con solidaridad”, proyectos: “Familias en Paz” y “Encuentros con Fa-
milias”, Consejo Nacional de la Niñez, CONANI, Ministerio de Salud Pública, Juntas de vecinos y 
organizaciones civiles

Costo estimado: RD$ 50,000.00 Duración: 3 meses 

FICHAS TÉCNICAS DE 
PROYECTOS 2015-2016

Línea Estratégica de Desarrollo 1
Municipio con una sociedad organizada, de fuertes valores histórico-culturales, 
que trabaja por el bien común, bajo principios de inclusión, equidad y justicia.
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Nombre del Proyecto: 
1.1.7 Programa para el fortalecimiento del respeto y la participación social de los y 
las envejecientes
Objetivo al que contribuye: 
1.1 Asegurar la inclusión, participación y desarrollo permanente a diferentes sectores de la 
población

Justificación del proyecto: 
El 38.19% de la población envejeciente se encuentra en condiciones pobreza y el 20.36% 
vive solo. A pesar de ser uno de los segmentos más vulnerables de la población, no recibe la 
atención o cuidado que requiere.

Descripción del proyecto:
El proyecto busca mejorar las condiciones de los/as envejecientes, dando atención médica, 
fomentando el respeto y, la integración y participación social.

Principales actividades: 
•	 Gestión para la donación de medicamentos 
•	 Creación de espacio y realización de actividades lúdicas para el encuentro social de 

envejecientes
•	 Integración en proyectos municipales de ocupación integral

Principales aliados estratégicos:
Consejo Nacional de la Persona Envejeciente-CONAPE, Juntas de Vecinos, Iglesias

Costo estimado: RD$ 40,000.00 Duración: 4 meses

Nombre del Proyecto: 
1.2.3 Finalización, dotación y puesta en marcha de la Escuela Técnico Vocacional 
Objetivo al que contribuye: 
1.2 Fomentar la movilidad social de la población a través de una pertinente oferta educativa

Justificación del proyecto: 
El ayuntamiento inició la construcción de la Escuela Técnico Vocacional en 2012 y ha invertido 
RD$4,100,000. Debido al incremento en la demanda de capacitación y a que la misma se 
brinde en espacios adecuados, se propone finalizar la obra a principios del 2016.

Descripción del proyecto:
Se finalizará la construcción de 9 aulas, baterías de baño y área administrativa. Se trabajará en 
una oferta educativa acorde con las necesidades actuales y futuras del sector productivo, así 
como también en brindar amplias oportunidades para el emprendurismo. 

Principales actividades: 
•	 Instalación de pisos, puertas, persianas, electricidad y techos
•	Pintura y detalles de terminación
•	Dotación de mobiliario
•	Definición de la oferta educativa
•	 Inauguración y puesta en marcha

Principales aliados estratégicos:
Instituto Nacional de Formación Técnico Profesional-INFOTEP, Ministerio de Educación 
Superior, Ciencia y Tecnología, universidades regionales, empresa privada

Costo estimado: RD$ 2,000,000.00 Duración: 12 meses 
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Nombre del Proyecto: 
1.1.7 Programa para el fortalecimiento del respeto y la participación social de los y 
las envejecientes
Objetivo al que contribuye: 
1.1 Asegurar la inclusión, participación y desarrollo permanente a diferentes sectores de la 
población

Justificación del proyecto: 
El 38.19% de la población envejeciente se encuentra en condiciones pobreza y el 20.36% 
vive solo. A pesar de ser uno de los segmentos más vulnerables de la población, no recibe la 
atención o cuidado que requiere.

Descripción del proyecto:
El proyecto busca mejorar las condiciones de los/as envejecientes, dando atención médica, 
fomentando el respeto y, la integración y participación social.

Principales actividades: 
•	 Gestión para la donación de medicamentos 
•	 Creación de espacio y realización de actividades lúdicas para el encuentro social de 

envejecientes
•	 Integración en proyectos municipales de ocupación integral

Principales aliados estratégicos:
Consejo Nacional de la Persona Envejeciente-CONAPE, Juntas de Vecinos, Iglesias

Costo estimado: RD$ 40,000.00 Duración: 4 meses

Nombre del Proyecto: 
1.2.3 Finalización, dotación y puesta en marcha de la Escuela Técnico Vocacional 
Objetivo al que contribuye: 
1.2 Fomentar la movilidad social de la población a través de una pertinente oferta educativa

Justificación del proyecto: 
El ayuntamiento inició la construcción de la Escuela Técnico Vocacional en 2012 y ha invertido 
RD$4,100,000. Debido al incremento en la demanda de capacitación y a que la misma se 
brinde en espacios adecuados, se propone finalizar la obra a principios del 2016.

Descripción del proyecto:
Se finalizará la construcción de 9 aulas, baterías de baño y área administrativa. Se trabajará en 
una oferta educativa acorde con las necesidades actuales y futuras del sector productivo, así 
como también en brindar amplias oportunidades para el emprendurismo. 

Principales actividades: 
•	 Instalación de pisos, puertas, persianas, electricidad y techos
•	Pintura y detalles de terminación
•	Dotación de mobiliario
•	Definición de la oferta educativa
•	 Inauguración y puesta en marcha

Principales aliados estratégicos:
Instituto Nacional de Formación Técnico Profesional-INFOTEP, Ministerio de Educación 
Superior, Ciencia y Tecnología, universidades regionales, empresa privada

Costo estimado: RD$ 2,000,000.00 Duración: 12 meses 
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Nombre del Proyecto: 
1.4.3 Conformación y puesta en servicio de la Banda de Música Municipal Juvenil
Objetivo al que contribuye: 
1.4 Preservar los valores históricos-culturales del municipio 

Justificación del proyecto: 
El Ayuntamiento, con el fin de satisfacer la demanda de actividades culturales en el municipio 
y las necesidades de jóvenes en educación no formal y sana recreación, ve como una 
oportunidad la formación de la banda de música.

Descripción del proyecto:
Se integrará a la población adolescente y juvenil para conformar la banda, la cual recibirá 
capacitación en conocimientos musicales. Para el ingreso de los miembros, además de las 
aptitudes, se tendrá en cuenta la condición de riesgo social.

Principales actividades: 
•	 Acuerdos con la Escuela de Música y Distrito Educativo 05-05 
•	 Designación de director/a
•	 Adquisición de instrumentos, uniformes, otros utensilios
•	 Capacitación de los integrantes de la banda
•	 Puesta en función de la misma. 

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Cultura, Distrito Educativo 05-05, Escuela de Música, Ayuntamiento Juvenil e 
Infantil, adolescente y jóvenes de los centros educativos 

Costo estimado: RD$ 100,000.00 Duración: 6 meses

Nombre del Proyecto: 
1.4.4 Renovación del Batón Ballet 
Objetivo al que contribuye: 
1.4 Preservar los valores históricos-culturales del municipio 

Justificación del proyecto: 
En años anteriores el municipio contó con un batón ballet, que con el paso del tiempo se 
desintegró. La comunidad estudiantil y la ciudadanía en general han expresado el interés de 
conformarlo nuevamente.

Descripción del proyecto:
Se realizará una convocatoria en los centros educativos, para el ingreso de niñas y 
adolescentes entre 8 a 16 años. Se aprovechará la conformación paralela de la banda de 
música juvenil para el rescate de las marchas. Por medio de la renovación del batón ballet se 
propone estimular a los municipios del entorno a retomar esta tradición.

Principales actividades: 
•	 Designación de director/a
•	 Convocatoria y selección de integrantes
•	 Adquisición de uniformes
•	 Jornadas de capacitación y ensayos
•	 Inicio de presentaciones

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Cultura, Distrito Educativo 05-05, Ayuntamiento Juvenil e Infantil, empresa 
privada 

Costo estimado: RD$ 30,000.00 Duración: 3 meses
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Nombre del Proyecto: 
1.4.5 Conformación del Ballet Folklórico Municipal
Objetivo al que contribuye: 
1.4 Preservar los valores históricos-culturales del municipio 

Justificación del proyecto: 
En años anteriores el municipio contaba con un ballet folklórico, el cual desapareció por falta 
de recursos económicos para su sostenibilidad. 

Descripción del proyecto:
Se conformará el ballet folklórico integrando a la población adolescente y juvenil con aptitudes 
artísticas. Se tendrá como objetivo principal el rescate y fortalecimiento del folklor local, para lo 
cual se realizarán actividades en el territorio municipal a fin de sensibilizar a la población sobre 
la importancia del mismo.

Principales actividades: 
•	 Designación de director/a del ballet
•	 Convocatoria y escogencia de miembros del grupo folklórico 
•	 Adquisición de vestimentas para presentación
•	 Calendarización de presentaciones artísticas

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Cultura, Distrito Educativo 05-05, empresa privada

Costo estimado: RD$ 25,000.00 Duración: 4 meses

Nombre del Proyecto: 
1.4.7 Creación del Archivo Histórico Municipal
Objetivo al que contribuye: 
1.4 Preservar los valores históricos-culturales del municipio 

Justificación del proyecto: 
Sabana de la Mar cuenta con una valiosa historia, la cual se conoce por limitados documentos. 
Las gestiones municipales anteriores no han dejado las informaciones suficientes para 
documentar adecuadamente el crecimiento del municipio en diferentes aspectos. Lo anterior 
dificulta la consulta e investigación de locales y externos interesados en conocer de manera 
confiable la historia municipal.

Descripción del proyecto:
El archivo cumplirá las funciones de salvaguardar los documentos administrativos de las 
gestiones, así como los de carácter histórico de interés municipal y contará con una fototeca. En 
una primera etapa el ayuntamiento acondicionará el espacio, mobiliario y equipos disponibles 
para su implementación.

Principales actividades: 
•	 Designación y capacitación de personal
•	 Recolección e incorporación de documentos, libros, fotografías 
•	 Organización general del archivo
•	 Jornada de sensibilización sobre la importancia del archivo para la historia municipal

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Cultura, Archivo General de la Nación, Ayuntamiento de Moca, empresa privada

Costo estimado: RD$ 50,000.00 Duración: 3 meses
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Nombre del Proyecto: 
1.4.5 Conformación del Ballet Folklórico Municipal
Objetivo al que contribuye: 
1.4 Preservar los valores históricos-culturales del municipio 

Justificación del proyecto: 
En años anteriores el municipio contaba con un ballet folklórico, el cual desapareció por falta 
de recursos económicos para su sostenibilidad. 

Descripción del proyecto:
Se conformará el ballet folklórico integrando a la población adolescente y juvenil con aptitudes 
artísticas. Se tendrá como objetivo principal el rescate y fortalecimiento del folklor local, para lo 
cual se realizarán actividades en el territorio municipal a fin de sensibilizar a la población sobre 
la importancia del mismo.

Principales actividades: 
•	 Designación de director/a del ballet
•	 Convocatoria y escogencia de miembros del grupo folklórico 
•	 Adquisición de vestimentas para presentación
•	 Calendarización de presentaciones artísticas

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Cultura, Distrito Educativo 05-05, empresa privada

Costo estimado: RD$ 25,000.00 Duración: 4 meses

Nombre del Proyecto: 
1.4.7 Creación del Archivo Histórico Municipal
Objetivo al que contribuye: 
1.4 Preservar los valores históricos-culturales del municipio 

Justificación del proyecto: 
Sabana de la Mar cuenta con una valiosa historia, la cual se conoce por limitados documentos. 
Las gestiones municipales anteriores no han dejado las informaciones suficientes para 
documentar adecuadamente el crecimiento del municipio en diferentes aspectos. Lo anterior 
dificulta la consulta e investigación de locales y externos interesados en conocer de manera 
confiable la historia municipal.

Descripción del proyecto:
El archivo cumplirá las funciones de salvaguardar los documentos administrativos de las 
gestiones, así como los de carácter histórico de interés municipal y contará con una fototeca. En 
una primera etapa el ayuntamiento acondicionará el espacio, mobiliario y equipos disponibles 
para su implementación.

Principales actividades: 
•	 Designación y capacitación de personal
•	 Recolección e incorporación de documentos, libros, fotografías 
•	 Organización general del archivo
•	 Jornada de sensibilización sobre la importancia del archivo para la historia municipal

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Cultura, Archivo General de la Nación, Ayuntamiento de Moca, empresa privada

Costo estimado: RD$ 50,000.00 Duración: 3 meses
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Nombre del Proyecto: 
1.6.2 Jornada de concienciación sobre la violencia de género, alcoholismo, la 
drogadicción, bullying, acoso, maltrato en la población infanto-juvenil
Objetivo al que contribuye: 
1.6 Incrementar los niveles de seguridad ciudadana e integración social 

Justificación del proyecto: 
La población infanto-adolescente presenta diversas amenazas que atentan contra un 
adecuado desarrollo sicosocial. Estas situaciones pueden producir, a futuro, falta de interés de 
superación y por lo tanto limitar la movilidad social.

Descripción del proyecto:
La jornada tendrá como objetivo alertar y brindar herramientas para la detección y prevención 
de las amenazas actuales. Estará dirigido a la población afectada, padres, madres y ciudadanía. 
Los casos identificados que lo ameriten, serán remitidos a instituciones del gobierno nacional 
para su atención.

Principales actividades: 
•	 Elaboración y distribución de material escrito (afiches, brochures)
•	 Charlas y talleres para la comunidad estudiantil, juntas de vecinos y ciudadanía
•	 Organización de reuniones con grupos de adolescentes y jóvenes
•	 Convivencia con grupos de mayor riesgo
•	 Espacios recreativos

Principales aliados estratégicos:
Consejo Nacional para la Niñez y Adolescencia-CONANI, Ministerio de Salud Pública, Proyecto 
“Jóvenes progresando con solidaridad”, distrito educativo 05-05, junta de vecinos, iglesias 

Costo estimado: RD$ 40,000.00 Duración: 3 meses

Línea Estratégica de Desarrollo 3
Municipio que protege su entorno natural y biodiversidad, mediante el mejora-
miento de la calidad ambiental y la disminución de riesgos

Nombre del Proyecto: 
3.2.6 Proyecto de saneamiento y reconversión del vertedero municipal en relleno 
sanitario 
Objetivo al que contribuye: 
3.2 Disminuir las fuentes de degradación y promover mejores condiciones ambientales 

Justificación del proyecto: 
El vertedero funciona a cielo abierto sin procesos de clasificación de desechos, ni controles 
de lixiviados, generando altos niveles de contaminación in situ y en el entorno inmediato. 

Descripción del proyecto: 
El proyecto contempla una reingeniería en la disposición de los residuos con criterios de 
protección ambiental. También procesos de capacitación para el recurso humano vinculado 
con el vertedero y fortalecimiento de los procesos de concientización a la ciudadanía para 
mejorar el manejo de los desechos. 

Principales actividades: 
•	Limpieza y adecuación del terreno para la recepción de los desechos
•	Definición de vías de circulación interna de camiones
•	Construcción de red de desviación de aguas pluviales
•	Construcción de sistema de recogida y tratamiento de lixiviados y gases

Principales aliados estratégicos:
Ministerio de Medio Ambiente, Agencia de Cooperación Internacional de Corea - KOICA, 
Unión Europea

Costo estimado: RD$ 500,000.00 Duración: 6 meses
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Línea Estratégica de Desarrollo 4
Municipio planificado y ordenado, que ofrece servicios y equipamientos 
permanentes, contribuyendo al disfrute del territorio como espacio de vida.

Nombre del Proyecto: 
4.2.2 Programa de ampliación de la infraestructura vial  en la zona urbana 
Objetivo al que contribuye: 
4.2  Mejorar la comunicación vial y marítima a nivel provincial y regional

Justificación del proyecto: 
El 90% de las calles de la zona urbana del municipio no cuentan con aceras y  contenes. De 
estas, las prioritarias  se ubican en los barrios El Liceo, La Javilla, Los Multis-5 Casitas, Pueblo 
Abajo, Pajarito, Barrio Lindo-Catarey I, Tía Sosa y San Carlos-Villa Suiza, ya que acogen al 
mayor número de la población urbana. 

Descripción del proyecto:
Se integrará a las comunidades en el proceso de construcción de las aceras y contenes. Para la 
accesibilidad y circulación de personas con discapacidades se tendrá en cuenta el adecuado 
ancho de las mismas y se  construirán rampas. 

Principales actividades: 
•	 Levantamiento, limpieza y trazado de calles seleccionadas
•	 Adquisición de materiales
•	 Construcción de contenes, aceras y rampas
•	 Limpieza final de la obra 

Principales aliados estratégicos:
Empresas cementeras nacionales y suplidores de agregados, empresas privadas, juntas de 
vecinos

Costo estimado: RD$ 3,760,000 Duración: 11 meses

Nombre del Proyecto: 
4.3.2 Proyecto de reconstrucción y remodelación del cementerio municipal 
Objetivo al que contribuye: 
4.3 Garantizar la accesibilidad, disponibilidad y calidad de los servicios y equipamientos

Justificación del proyecto: 
El cementerio municipal presenta desorganización en la distribución de sus espacios, 
conduciendo a alcanzar su nivel máximo de ocupación. El mismo adolece de espacios para 
un mejor servicio funerario.

Descripción del proyecto:
Se aprovechará la disponibilidad de terreno para la construcción de una capilla y nueva zona 
de nichos.

Principales actividades: 
•	 Limpieza general y trazado de áreas a construir
•	 Construcción de nuevos nichos y remodelación de los viejos 
•	 Construcción y dotación de mobiliario de capilla 
•	 Construcción y dotación de mobiliario de oficina administrativa
•	 Entrega de la obra y socialización de nuevos servicios a la comunidad 

Principales aliados estratégicos:
Empresas privadas, munícipes

Costo estimado: RD$ 700,000.00 Duración: 12 meses
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Línea Estratégica de Desarrollo 4
Municipio planificado y ordenado, que ofrece servicios y equipamientos 
permanentes, contribuyendo al disfrute del territorio como espacio de vida.

Nombre del Proyecto: 
4.2.2 Programa de ampliación de la infraestructura vial  en la zona urbana 
Objetivo al que contribuye: 
4.2  Mejorar la comunicación vial y marítima a nivel provincial y regional

Justificación del proyecto: 
El 90% de las calles de la zona urbana del municipio no cuentan con aceras y  contenes. De 
estas, las prioritarias  se ubican en los barrios El Liceo, La Javilla, Los Multis-5 Casitas, Pueblo 
Abajo, Pajarito, Barrio Lindo-Catarey I, Tía Sosa y San Carlos-Villa Suiza, ya que acogen al 
mayor número de la población urbana. 

Descripción del proyecto:
Se integrará a las comunidades en el proceso de construcción de las aceras y contenes. Para la 
accesibilidad y circulación de personas con discapacidades se tendrá en cuenta el adecuado 
ancho de las mismas y se  construirán rampas. 

Principales actividades: 
•	 Levantamiento, limpieza y trazado de calles seleccionadas
•	 Adquisición de materiales
•	 Construcción de contenes, aceras y rampas
•	 Limpieza final de la obra 

Principales aliados estratégicos:
Empresas cementeras nacionales y suplidores de agregados, empresas privadas, juntas de 
vecinos

Costo estimado: RD$ 3,760,000 Duración: 11 meses

Nombre del Proyecto: 
4.3.2 Proyecto de reconstrucción y remodelación del cementerio municipal 
Objetivo al que contribuye: 
4.3 Garantizar la accesibilidad, disponibilidad y calidad de los servicios y equipamientos

Justificación del proyecto: 
El cementerio municipal presenta desorganización en la distribución de sus espacios, 
conduciendo a alcanzar su nivel máximo de ocupación. El mismo adolece de espacios para 
un mejor servicio funerario.

Descripción del proyecto:
Se aprovechará la disponibilidad de terreno para la construcción de una capilla y nueva zona 
de nichos.

Principales actividades: 
•	 Limpieza general y trazado de áreas a construir
•	 Construcción de nuevos nichos y remodelación de los viejos 
•	 Construcción y dotación de mobiliario de capilla 
•	 Construcción y dotación de mobiliario de oficina administrativa
•	 Entrega de la obra y socialización de nuevos servicios a la comunidad 

Principales aliados estratégicos:
Empresas privadas, munícipes

Costo estimado: RD$ 700,000.00 Duración: 12 meses
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Nombre del Proyecto: 
4.3.5   Dotación de alumbrado público a los barrios El Liceo, La Javilla, Los Multis-5 
Casitas, Pueblo Abajo, Pajarito, Barrio Lindo-Catarey I, Tía Sosa y San Carlos-Villa Suiza
Objetivo al que contribuye: 
4.3 Garantizar la accesibilidad, disponibilidad y calidad de los servicios y equipamientos

Justificación del proyecto: 
El 95% de la zona urbana cuenta con el servicio de alumbrado público, no obstante es 
necesario ampliar dicha cobertura a fin de garantizar la adecuada iluminación y seguridad 
nocturna a toda la ciudadanía.

Descripción del proyecto:
Se realizará una jornada de iluminación en cada barrio mencionado, donde se instalarán 
luminarias de bajo consumo. El Ayuntamiento, con el apoyo de las comunidades, fortalecerá 
las acciones de mantenimiento. 

Principales actividades: 
•	 Levantamiento para determinar el número de luminarias requeridas en cada barrio
•	 Adquisición de luminarias
•	 Realización de jornadas de sensibilización ciudadana sobre importancia y conservación 

de iluminación 
•	 Instalación de luminarias

Principales aliados estratégicos:
Corporación Dominicana de Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE), empresa privada, juntas 
de vecinos

Costo estimado: RD$ 240,000.00 Duración: 4 meses
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Línea Estratégica de Desarrollo 5
Municipio con un gobierno local con capacidades humanas, gerenciales, 
técnicas y tecnológicas, que gestiona y trabaja coordinadamente con y para 
la ciudadanía

Nombre del Proyecto: 
5.1.1 Jornadas de fortalecimiento de la planificación municipal
Objetivo al que contribuye:
5.1 Ampliar y optimizar las capacidades gerenciales, técnicas y tecnológicas del ayuntamiento 
para fortalecer la gobernabilidad

Justificación del proyecto: 
El ayuntamiento ha implementado herramientas de planificación municipal desde el año 2012, 
no obstante es necesario fortalecer las mismas mediante la capacitación del recurso humano 
y la ampliación de su aplicación en la gestión.

Descripción del proyecto:
Se formulará y ejecutará el Plan Operativo Anual, POA 2015, que contará con la participación 
de todas las instancias del ayuntamiento. Se evaluarán los avances y limitaciones de las 
capacitaciones y de la implementación de herramientas.

Principales actividades:
•	Mejoramiento de capacidades técnicas y tecnológicas de la OMPP 
•	Publicación y difusión de brochure sobre planificación municipal 
•	Realización de dos talleres de capacitación para la elaboración del POA y herramientas 

de monitoreo y evaluación dirigido al equipo técnico, demás recurso humano del 
ayuntamiento y el CESM

Principales aliados estratégicos:
Federación Dominicana de Municipios, Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo, 
Ministerio de Administración Pública

Costo estimado: RD$ 15,000.00 Duración: 3 meses

Nombre del Proyecto: 
5.3.2 Implementación de talleres para el fortalecimiento del liderazgo y la 
participación ciudadana de la mujer
Objetivo al que contribuye: 
5.3 Fortalecer la transparencia y capacidad de participación ciudadana frente desarrollo 
local

Justificación del proyecto: 
En los últimos años el ayuntamiento ha fomentado la integración de la ciudadanía en la gestión. 
A su vez, las mujeres han incrementado su liderazgo comunitario y participación ciudadana, sin 
embargo, requieren de capacitación y asistencia en áreas que les permitan fortalecer su labor. 

Descripción del proyecto: 
Los talleres capacitarán en temas como liderazgo, derechos, democracia, participación 
ciudadana, gestión municipal, labor comunitaria y participación política de la mujer. Del 
Fondo Concursable de Asociaciones sin Fines de Lucro se asignarán recursos para iniciativas 
presentadas por las mujeres.

Principales actividades: 
•	 Implementación de talleres 
•	Asistencia para el reconocimiento legal de organizaciones de mujeres
•	Convocatoria, participación y asignación de recursos para iniciativas presentadas por 

grupos de mujeres

Principales aliados estratégicos:
Unión de Mujeres Municipalistas-UNMUNDO, Ce-Mujer, grupos de mujeres organizadas

Costo estimado: RD$ 40,000.00 Duración: 3 meses
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Participantes en la formulación del 
Plan Municipal de Desarrollo

Alejandro del Rosario Reverendo Cura Párroco 

Alejandro Jiménez AJI Sabana de la Mar

Amarilis Rivera Juntas de vecinos 

Amaury García Sector Juventud 

Amaury Gómez Sector Deporte

Ambrosio Quiroz Sociedad civil

Ana Raquel Pérez Kelly Escuela especial de sordos

Andrés Félix de León Sociedad Civil 

Andrés Franco de la Cruz Juntas de Vecinos 

Andrés Hernández Calcaño Ayuntamiento Municipal 

Angélica Arias Estudiante 

Anthoine Pierre Derechos Humanos 

Anyi Eusebio Estudiante 

Asly Sermira de la Rosa AJI Sabana de la Mar 

Asociación de Estudiantes 
Sabanalamarinos 

ASEUSAMAR

Basilio Berroa Mercedes S.M. La Roca

Beatriz Vásquez Juntas de Vecinos 

Bienvenida Smith Sociedad Civil 

Blasdimiro A. Quezada R. Comerciante 

Borelys Isidro Sosa Escorbores Contralor

Carlos Daniel Valera Libre Acceso a la Información, Ayuntamiento 

Carlos Enrique Báez Soto Secretario del Concejo de Regidores

Carlos Figueroa Juntas de vecinos 

Carlos Maldonado Radio Comunitaria, CTC

Carmelo Santos Pastor, Sociedad Civil 

Carmen Celeste Bruno Ayuntamiento Municipal 

Catalina Hernández L. Estudiante

Celina E. Severino Olea Tesorera, Ayuntamiento Municipal

Cenobia Fernández de Joubert Iglesia Católica 

Charlotte de los Santos Lugo AJI Sabana de la Mar 

Cirilo Inoa Almeida Cruz Roja 

Clara L. Cruz Hernández Cruz Roja

Claudio Payano Ayuntamiento Municipal 

Colombino Ramírez Banco Agrícola
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Línea Estratégica de Desarrollo 5
Municipio con un gobierno local con capacidades humanas, gerenciales, 
técnicas y tecnológicas, que gestiona y trabaja coordinadamente con y para 
la ciudadanía

Nombre del Proyecto: 
5.1.1 Jornadas de fortalecimiento de la planificación municipal
Objetivo al que contribuye:
5.1 Ampliar y optimizar las capacidades gerenciales, técnicas y tecnológicas del ayuntamiento 
para fortalecer la gobernabilidad

Justificación del proyecto: 
El ayuntamiento ha implementado herramientas de planificación municipal desde el año 2012, 
no obstante es necesario fortalecer las mismas mediante la capacitación del recurso humano 
y la ampliación de su aplicación en la gestión.

Descripción del proyecto:
Se formulará y ejecutará el Plan Operativo Anual, POA 2015, que contará con la participación 
de todas las instancias del ayuntamiento. Se evaluarán los avances y limitaciones de las 
capacitaciones y de la implementación de herramientas.

Principales actividades:
•	Mejoramiento de capacidades técnicas y tecnológicas de la OMPP 
•	Publicación y difusión de brochure sobre planificación municipal 
•	Realización de dos talleres de capacitación para la elaboración del POA y herramientas 

de monitoreo y evaluación dirigido al equipo técnico, demás recurso humano del 
ayuntamiento y el CESM

Principales aliados estratégicos:
Federación Dominicana de Municipios, Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo, 
Ministerio de Administración Pública

Costo estimado: RD$ 15,000.00 Duración: 3 meses

Nombre del Proyecto: 
5.3.2 Implementación de talleres para el fortalecimiento del liderazgo y la 
participación ciudadana de la mujer
Objetivo al que contribuye: 
5.3 Fortalecer la transparencia y capacidad de participación ciudadana frente desarrollo 
local

Justificación del proyecto: 
En los últimos años el ayuntamiento ha fomentado la integración de la ciudadanía en la gestión. 
A su vez, las mujeres han incrementado su liderazgo comunitario y participación ciudadana, sin 
embargo, requieren de capacitación y asistencia en áreas que les permitan fortalecer su labor. 

Descripción del proyecto: 
Los talleres capacitarán en temas como liderazgo, derechos, democracia, participación 
ciudadana, gestión municipal, labor comunitaria y participación política de la mujer. Del 
Fondo Concursable de Asociaciones sin Fines de Lucro se asignarán recursos para iniciativas 
presentadas por las mujeres.

Principales actividades: 
•	 Implementación de talleres 
•	Asistencia para el reconocimiento legal de organizaciones de mujeres
•	Convocatoria, participación y asignación de recursos para iniciativas presentadas por 

grupos de mujeres

Principales aliados estratégicos:
Unión de Mujeres Municipalistas-UNMUNDO, Ce-Mujer, grupos de mujeres organizadas

Costo estimado: RD$ 40,000.00 Duración: 3 meses

Adolfina Pimentel ADP

Alcibíades Severino Prensa

Alejandro del Rosario Reverendo Cura Párroco 
(CESM)

Alejandro Jiménez AJI Sabana de la Mar

Amado Mejía BanReservas

Amarilis Rivera Juntas de Vecinos 

Amaury García Sector Juventud 

Amaury Gómez Sector Deporte

Ambrosio Quiroz Sociedad Civil

Ana Raquel Pérez Kelly Escuela Especial de Sordos

Andrés Félix de León Sociedad Civil 

Andrés Franco de la Cruz Juntas de Vecinos 

Andrés Hernández 
Calcaño

Ayuntamiento Municipal 

Angelical Arias Estudiante 

Anthoine Pierre Derechos Humanos 

Anyi Eusebio J. Estudiante 

Asly Sermira de la Rosa AJI Sabana de la Mar

Asociación de Estudiantes 
Sabanalamarinos 

ASEUSAMAR

Aura C. Saldaña Rosario Ayuntamiento Municipal 
(Alcaldesa)

Basilio Berroa Mercedes S.M. La Roca

Beatriz Vásquez Juntas de Vecinos 

Benancio de la Cruz 
Trinidad

Presidente del concejo de 
Regidores

Benito Mercedes 
Hernández

Regidor

Bereca Messina Sociedad Civil 

Bienvenida Smith Sociedad Civil 

Blasdimiro A. Quezada R. Comerciante 

Borelys Isidro Sosa 
Escorbores 

Contralor, Comité Técnico

Carlos Daniel Valera Libre Acceso a la 
Información, Comité 
Técnico

Carlos Enrique Báez Soto Secretario Concejo de 
Regidores, Comité Técnico 

Carlos Figueroa Juntas de Vecinos 

Carmelo Santos Pastor, Sociedad Civil 

Carmen Celeste Bruno Ayuntamiento Municipal 

Catalina Hernández Estudiante

Celina E. Severino Olea Tesorera Ayuntamiento, 
Comité Técnico 

Cenobia Fernández de 
Joubert

Iglesia Católica 

Charlotte de los Santos 
Lugo

AJI Sabana de la Mar

Cipriam Taveras FONDESA

Cirilo Inoa Almeida Cruz Roja Dominicana 
(CESM)

Clara Esther Mauricio Sociedad Civil

Clara L. Cruz Hernández Cruz Roja

Claudio Payano Ayuntamiento Municipal 

Colombino Ramírez Banco Agrícola

Cresencia M. Federación de Mujeres 

Crispio Guillén Calcaño Juntas de Vecinos 

Cristino Ozoria Matadero

Dania Soraya Fernández Ayuntamiento Municipal

Dania Ventura Sociedad Civil 

Daniel Rodríguez Comerciante 

Darielis Javier AJI Sabana de la Mar

Dirfredo Franco Grullón Juntas de Vecinos 

Dolores Taveras Ayuntamiento Municipal

Domingo Javier Vice Alcalde, Comité 
Técnico

Edily López AJI Sabana de la Mar

Eduardo Pimentel Cementerio

Elbi Manuel Tirado Wader Juntas de Vecinos

Elena Santana Sosa Juntas de Vecinos 

Elpidio de Olmo FECASAMAR

Elupina Pinales Hernández Distrito Educativo (CESM)

Elupina Rodríguez Ayuntamiento Municipal

Emilio Ribota AJI Sabana de la Mar

Erick Marcial Mota Banco ADOPEM

Esperanza Familia Asociación de Mujeres Sor 
Inés

Estanislao Suárez Confraternidad de Pastores 
(CESM)

Estebanía Jiménez Biblioteca Municipal

Esthefany Patricia 
Hernández

Centro Tecnológico 
Comunitario 

Esther Miranda Sociedad Civil

Federico Demorizi Juntas de Vecinos 

Felicia Nieves Marrero Ministerio Público 

Félix de la Rosa Departamento de RR.HH., 
Comité Técnico

Félix Hernández Ministerio de Deportes

Fernando Bruno Medio Ambiente

Filgia Jhonson king Sociedad Civil
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Cresencia M. Federación de Mujeres 

Crispio Guillén Calcaño Juntas de Vecinos 

Cristino Ozoria Matadero

Dania Soraya Fernández Ayuntamiento Municipal

Dania Ventura Sociedad Civil 

Daniel Rodríguez Comerciante 

Darielis Javier AJI Sabana de la Mar 

Dirfredo Franco Gullón Juntas de Vecinos 

Dolores Taveras Ayuntamiento Municipal

Edily López AJI Sabana de la Mar 

Eduardo Pimentel Cementerio, Ayuntamiento Municipal

Elbi Manuel Tirado Wader Juntas de vecinos

Elena Santana Sosa Juntas de vecinos 

Elpidio de Olmo FECASAMAR

Elupina Pinales Hernández Distrito Educativo 05-05

Elupina Rodríguez Ayuntamiento Municipal

Emilio Ribota AJI Sabana de la Mar

Esperanza Familia Asociación de Mujeres Sor Inés 

Estanislao Suarez Confraternidad de Pastores 

Estebanía Jiménez Biblioteca Municipal

Esthefany Patricia Hernández Centro Tecnológico Comunitario 

Esther Miranda Sociedad Civil

Federico Demorizi Juntas de Vecinos 

Felicia Nieves Marrero Ministerio Público 

Félix de la Rosa Departamento de RR.HH, 
Ayuntamiento Municipal

Félix Hernández Ministerio de deportes

Fernando Bruno Medio Ambiente

Filgia Jhonson king Sociedad Civil

Fiordaliza Luciano Asociación de Mujeres

Francis Taveras Gerente Regional Este Biofcacao

Francisca Paredes La Mariquita 

Francisco Aristy Kelly INAPA 

Francisco Paredes Juntas de Vecinos 

Franklin Medina Policía Nacional 

Génesis José Guerrero AJI Sabana de la Mar 

Gracia Choi Voluntaria de KOIKA

Héctor M. Calcaño Productor 

Fiordaliza Luciano Asociación de Mujeres

Francis Taveras Gerente Regional Este 
Biofcacao

Francisca Paredes La Mariquita 

Francisco Aristy Kelly INAPA 

Francisco Paredes Juntas de Vecinos 

Franklin Medina Policía Nacional 

Génesis José Guerrero AJI Sabana de la Mar

Gracia Choi Voluntaria de KOIKA

Héctor M. Calcaño Productor 

Héctor Taveras FECASAMAR

Henry Hernández Ministerio KAIROS 

Hilario Ramírez Prensa

Iluminada Antonia 
González 

Quisqueya Aprende 
Contigo

Indhira Cenobia 
Hernández

AJI Sabana de la Mar

Jacobo Ulloa Panadería El Cibaeño

Jacqueline Coplín Ayuntamiento Municipal

Jeffery Pimentel Intendente de Bomberos 
(CESM)

Jennifer Hernández Pérez Juntas de Vecinos 

Jesús de los Santos Lugo AJI Sabana de la Mar

Jesús Fermín Calcaño Enc. de Catastro, Comité 
Técnico

Jesús Mateo Benzán Empresario (CESM)

Joel Hernández Calcaño Sociedad Civil

Joel Hernández Calcaño Ayuntamiento Municipal 

Jorge Alberto García Ayuntamiento Municipal 

José A. Fontana Díaz Regidor (CESM)

José A. Mauricio 2do Teniente Cuerpo de 
Bomberos 

José Alberto Pimentel Deportes

José Carlos Carrasco Prensa

José Dolores Hernández Hotel Sabana de la Mar

José R. Diloné Berroa Abogado, Sociedad Civil

Josefa Díaz Pardilla Juntas de Vecinos 

Joselín Trinidad Deportes

Juan E. Mota Psicólogo, Ayuntamiento 
Municipal 

Juan Isidro Juntas de Vecinos 

Juan Tomás Adames Juntas de Vecinos 

Juana Vidal Juntas de Vecinos 

Juleynny Pimentel Estudiante

Julia Mery Vásquez Educación Superior 

Junior Mauricio Distrito educativo 05-05

Karina Guzmán Hospital Elupina Cordero 

Katherine Drullard AJI Sabana de la Mar

Keila Sánchez Estudiante

Kelvin Báez Rodríguez Representante de 
Profesionales (CESM)

Kenia Torres Juntas de Vecinos 

Kerling Miguel Cedano 
Bermúdez

Escuela Especial de Sordos 

Leoncio Martínez Junta de Vecinos 

Lidia Inmaculada 
Hernández

Junta Municipal Electoral 

Luis Carlos López Encargado de la Juventud 
(CESM)

Luis Espinal Contador, Comité Técnico

Luis Fernando Castro Encargado de Obras, 
Comité Técnico

Luz Celeste Santana APMAE

Madelina Fernández AJI Sabana de la Mar

Madre María Ángeles 
González

Centro Educativo La 
Inmaculada 

Maiker Severino La Multitud

Manuel Dorville Bombero 

Marcial Hernández Jubilado

Margarita Pie Juntas de Vecinos 

María Altagracia Pion Empresaria

María Antonia B. Asociación de Mujeres Sor 
Inés

María M. Ortega Asociación de Mujeres Sor 
Inés

María Martínez Sena Asociación de Mujeres Sor 
Inés

Mariana Acosta Sociedad Civil 

Mary Bueno Juntas de Vecinos 

Mayra Miranda Club de Madres Elupina 
Cordero

Mercedes Inmaculada 
Calcaño T. 

Ayuntamiento Municipal 
(CESM)

Michelle Leonor Taveras B. Juntas de Vecinos

Miladis Ravelo Rijo Regidora, Comité Técnico

Milagros Espinal Rosario Técnico Distrital

Minji Kim Voluntaria de KOIKA

Miriel A. Mañé Vásquez FEDOMU

Modesto Marte EDEESTE

Moisés Pimentel Regidor 

Nelson Figueroa Clínica Dr. Figueroa 

Nidia Padrón Comité de Apoyo a la 
Discapacidad

Nuris de Papaterra Sociedad Civil 

Oneida Pimentel Iglesia Católica (CESM)

Ordaliza Rodríguez 
Pimentel

ONG’s (CESM)

Osmin Ngo Restaurante Fon Von

Padre Osvaldo Henríquez Iglesia Católica 

Padre Ramón Antonio 
Santana

Parroquia Jesús Sumo y 
Eterno Sacerdote 
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Cresencia M. Federación de Mujeres 

Crispio Guillén Calcaño Juntas de Vecinos 

Cristino Ozoria Matadero

Dania Soraya Fernández Ayuntamiento Municipal

Dania Ventura Sociedad Civil 

Daniel Rodríguez Comerciante 

Darielis Javier AJI Sabana de la Mar 

Dirfredo Franco Gullón Juntas de Vecinos 

Dolores Taveras Ayuntamiento Municipal

Edily López AJI Sabana de la Mar 

Eduardo Pimentel Cementerio, Ayuntamiento Municipal

Elbi Manuel Tirado Wader Juntas de vecinos

Elena Santana Sosa Juntas de vecinos 

Elpidio de Olmo FECASAMAR

Elupina Pinales Hernández Distrito Educativo 05-05

Elupina Rodríguez Ayuntamiento Municipal

Emilio Ribota AJI Sabana de la Mar

Esperanza Familia Asociación de Mujeres Sor Inés 

Estanislao Suarez Confraternidad de Pastores 

Estebanía Jiménez Biblioteca Municipal

Esthefany Patricia Hernández Centro Tecnológico Comunitario 

Esther Miranda Sociedad Civil

Federico Demorizi Juntas de Vecinos 

Felicia Nieves Marrero Ministerio Público 

Félix de la Rosa Departamento de RR.HH, 
Ayuntamiento Municipal

Félix Hernández Ministerio de deportes

Fernando Bruno Medio Ambiente

Filgia Jhonson king Sociedad Civil

Fiordaliza Luciano Asociación de Mujeres

Francis Taveras Gerente Regional Este Biofcacao

Francisca Paredes La Mariquita 

Francisco Aristy Kelly INAPA 

Francisco Paredes Juntas de Vecinos 

Franklin Medina Policía Nacional 

Génesis José Guerrero AJI Sabana de la Mar 

Gracia Choi Voluntaria de KOIKA

Héctor M. Calcaño Productor 
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Héctor Taveras FECASAMAR

Henry Hernández Ministerio KAIROS 

Indhira Cenobia Hernández AJI Sabana de la Mar 

Jacobo Ulloa Panadería el Cibaeño

Jacqueline Coplín Ayuntamiento Municipal

Jeffery Pimentel Cuerpo de Bomberos 

Jennifer Hernández Pérez Juntas de Vecinos 

Jesús de los Santos Lugo AJI Sabana de la Mar 

Jesús Fermín Calcaño Oficina de Catastro, 
Ayuntamiento Municipal

Jesús Mateo Benzán Empresario 

Joel Hernández Calcaño Sociedad Civil

Joel Hernández Calcaño Ayuntamiento municipal 

Jorge Alberto García Ayuntamiento Municipal 

José A. Mauricio Cuerpo de Bomberos 

José Dolores Hernández Hotel Sabana de la Mar

José R. Diloné Berroa Abogado, Sociedad Civil

Josefa Díaz Pardilla Juntas de Vecinos 

Juan E. Mota Psicólogo, Ayuntamiento Municipal 

Pamela E. Hernández AJI Sabana de la Mar

Pedro Encarnación Maestro constructor 

Pedro Leonardo de la 
Rosa

Presidente Federación 
Juntas de Vecinos (CESM)

Pedro Manuel Severino Escuela Especial de Sordos

Pedro Messina Ayuntamiento Municipal 

Pedro Sánchez INESPRE

Perla Vanderhorst Ayuntamiento Municipal 

Praysis R. Arias García Iglesia Metodista Libre 

Próspero de la Cruz Juntas de Vecinos

Rafael Nolasco Ayuntamiento Municipal 

Ramón Antonio Dorville Asociación de Productores 
(CESM)

Ramón Arias Ayuntamiento Municipal 

Ramón Leoncio Fernández Empresario

Ramona Odalys Polanco Departamento de Niñez y 
Género, Comité Técnico

Rangel Castro ASOCHOSIM

Raquel Javier Sociedad Civil

Reina María de león Juntas de Vecinos 

Resmilda Sánchez Sector Educación 

Reynaldo de León Paraíso Caño hondo

Ricardo de la Rosa Ayuntamiento Municipal

Ricardo Padrón Banco ADEMI

Rosa Lugo Veras Ayuntamiento Municipal 
(CESM) y Comité Técnico

Rosa Martínez La Mariquita 

Rosangel García Rancho Don Rey

Ruben Reyes Padrón Sector Deportes 

Ruth Delaine Sociedad Civil 

Ruth Núñez Oficialía Civil 

Samuel Taveras Tiburcio Sociedad Civil, CODIA

Santa Pimentel Hospital Elupina Cordero

Santos Gutiérrez Juntas de Vecinos

Severino Calcaño Ayuntamiento Municipal 

Solano Hernández Fundación Elupina cordero 

Temístocles Nicasio 
Maldonado

Prensa (CESM)

Teresa Fermín Juntas de Vecinos 

Valentín Sosa Juntas de Vecinos 

Wilkin Noel Domínguez AJI Sabana de la Mar

Wilson Mauricio Abreu Sector Agropecuario 
(CESM)

Yamilka Dorville Juntas de Vecinos 

Yohan Pimentel Franco Juntas de Vecinos

Zenobia Santana Centro Tecnológico 
Comunitario 
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